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Einbruchmeldetechnik Zutrittskontrollsysteme Zeitwirtschaftssysteme Videotechnik Gefahrenmanagementsysteme

Wir schenken Ihnen Zeit

Mit der Zeit Erfahrungen gesammelt

Auf das Wissen und die Erfahrung unserer Partner können Sie 

sich verlassen. Dank regelmäßiger Schulungen und praxisorien-

tierter Fachinformationen sind Honeywell Security Partner immer 

am Puls der Zeit und auf dem neuesten Stand der Technik.  

Die fachgerechte Implementierung Ihres Zeitwirtschaftssystems  

gewährleistet Ihnen die jahrelange erfolgreiche Nutzung.

Mit den Systemen von Honeywell Security Deutschland 

vertrauen Sie in puncto Sicherheit auf die Kompetenz und 

Erfahrung eines weltweit operierenden Technologiekonzerns 

mit einem umfassenden Angebot an Sicherheitstechnik für die 

Gewerke Zutrittskontrollsysteme, Zeitwirtschaftssysteme, 

Videotechnik, Einbruchmeldetechnik und Gefahrenmanage-

mentsysteme. Honeywell Security bietet Ihnen zukunftsfähige 

Qualitätsprodukte und integrierte Systemlösungen. 

Profitieren Sie von diesen Vorteilen.

Honeywell Security

Ein flexibles und auf die Anforde-

rungen Ihrer Unternehmensstruk-

turen zugeschnittenes Zeitwirt-

schaftssystem hilft Ihnen dabei, 

Prozessabläufe zu optimieren und 

so bares Geld zu sparen. Ihr Part-

ner nimmt sich Zeit und berät Sie 

gern bei der Auswahl individuell an 

Ihren Bedarf angepasster System-

lösungen. Von der einfachen Sal-

dierung der Arbeitszeiten bis hin 

zur Übergabe an Lohn- und Ge-

haltsabrechnungssysteme – Ihr 

Partner findet mit Ihnen gemeinsam 

die optimale praxis- und zeitge-

rechte Lösung für Ihre Ziele. 
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Die Zeichen der Zeit erkennen
Arbeitszeit ist eine kostbare Ressource für Ihr Unterneh-
men. Sie zu ordnen, zu erfassen und gleichzeitig nach den 
Bedürfnissen Ihres Unternehmens und Ihrer Mitarbeiter 
effizient zu strukturieren stellt einen hohen Verwaltungs-
aufwand dar. 

Mobilität und flexible Arbeitszeitmodelle führen gerade in 
kleinen und mittleren Unternehmen zu einem Organisa-
tionsaufwand, der durch unterschiedliche Arbeits-, Tarif- 
und Vertragsbestimmungen noch weiter wächst. Die au-
tomatisierte Zeit- und Projektdatenerfassung wird hier als 
effizientes Mittel zur Kostenersparnis zum strategischen 
Erfolgsfaktor. 
Gleichzeitig leistet sie durch erhöhte Übersichtlichkeit und 
Transparenz einen wertvollen Beitrag zur Mitarbeitermoti-
vation.

Zeitwirtschaftssysteme von Honeywell Security ermöglichen 
eine sinnvolle Zeiterfassung und -verrechnung und sorgen 
so für den nötigen Informations- und Kostenüberblick.

Ein modernes Zeitwirtschaftssystem besteht aus 
Hardware, also den Buchungsterminals, über die Ihre 
Mitarbeiter ihre Arbeitszeiten buchen, und der Software, 

die diese Daten bündelt und übersichtlich zur Verfügung 
stellt. Für noch mehr Flexibilität sorgt die Buchungsoption, 
über die PC-Terminal-Software, Browser oder Mobilfunk 
(per Handy oder Internet).

Ein System, viele Möglichkeiten:

n	 Saldierung der Arbeitszeiten mit übersichtlichen  

Arbeits- und Tagesplänen

n	 Übergabe der Daten an Lohn- und Gehalts

abrechnungssysteme

n	 Urlaubskontenführung und -planung

n	 Einfache Buchungseingabe und -korrektur mit  

visueller Ergebnisbegleitung

n	 Auftragsdaten- und Projektzeiterfassung

n	 Effiziente Personalplanung durch Berücksichtigung 

individueller Arbeitszeitmodelle

n	 Integrationsmöglichkeit von Zutrittskontrollsystemen	

Unterstützt dezent-
rale Strukturen, 
optimiert interne 
Abläufe und spart 
Zeit: Mitarbeiter 
haben jederzeit 
Zugriff auf ihre 
Zeitwirtschaftsdaten 
und Buchungsüber-
sichten
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Flexibles Arbeitszeitmanagement schafft Freiräume für Sie und Ihr Unternehmen. Ob Gleitzeit, 

Schichtverwaltung oder komplexe Zeitzuschläge, Zeitwirtschaftssysteme von Honeywell Security steuern 

und verwalten Ihre komplette Zeitwirtschaft. An selbsterklärenden Terminals oder über die Komfort-PC-

Terminal-Software buchen Mitarbeiter bequem ihre Arbeitszeiten oder rufen ihre Daten ab. 

Zeit gewinnen

Zu jeder Zeit

Die Zeitwirtschaftssoftware NovaTime ist das Fundament für ein 

innovatives Zeitmanagement. Sie ist einfach und schnell installiert 

und schon nach kurzer Einweisung vom Anwender intuitiv und 

komfortabel zu bedienen. Durch intelligente Systemleistungen 

können alle Aspekte der flexiblen Arbeitszeit mit dem kleinstmög-

lichen Aufwand in Ihrem Unternehmen genutzt werden.

Ein Listgenerator versorgt Management und Mitarbeiter mit 

übersichtlichen Informationen, wie zum Beispiel einer tagesbezo-

genen Auflistung aller Mitarbeiter-Buchungsdaten, Übersichten 

mit Personalstamm- und Lohndaten oder einem Überblick über 

den Stundensaldo für die Mitarbeiter. Diese Transparenz unter-

stützt die effiziente Personalarbeit.

NovaTime managt den Informationsfluss zwischen Personalabteilung 
und Mitarbeitern als Realtime-System. Über ein intuitiv bedienbares 
Menü steuert sie alle angeschlossenen Terminals und protokolliert und 
speichert alle Vorgänge. 

Schöne Zeiten

Die neuen ZE-Terminals der TRS-3000er-Serie vereinen High-

Tech-Elektronik und Anwenderkomfort mit anspruchsvollem 

Design nach ergonomischen Richtlinien. Umfangreiche Anwen-

dungsoptionen gehen weit über die Ermittlung von An- und Ab-

wesenheitszeiten hinaus: Universelle Schnittstellen (RS-485, 

Ethernet TCP/IP) sind standardmäßig vorhanden und machen 

die Terminals vielseitig einsetzbar. Möglich ist zum Beispiel die 

einfache Anbindung an Zutrittskontrollsysteme. 

Vielseitig, leistungsfähig und ergonomisch: die 
Zeiterfassungsterminals der Serie TRS 3000
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Frei-Zeiten, Fehl-Zeiten, Jahres-Zeiten

NovaTime hilft dabei, Überstunden abzubauen und Arbeitneh-

merwünsche mit den Unternehmensansprüchen abzugleichen. 

So haben zum Beispiel Ihre Mitarbeiter durch die Workflow-

Funktion via Internet/Intranet immer den Überblick über ihre  

An- und Abwesenheitszeiten, Lohn- und Urlaubskonten, Jahres-

übersichten etc.

Zusätzlich besteht auch die Möglichkeit der Eingabe und Kor-

rektur von Dienstgängen, Überstundenberechtigungen oder 

Urlaubsanträgen. Jede Buchung wird sofort übertragen. Wird 

zum Beispiel ein Urlaubsantrag genehmigt, werden die Daten 

sofort in das Zeitwirtschaftssystem übertragen. Alle am Prozess 

Beteiligten sind sofort über den Vorgang informiert.

Immer den Überblick behalten: Listen, 
Übersichten und Aufstellungen sorgen für 
mehr Transparenz

Zeit ist Geld

Bei der Abrechnung und Kalkulation einzelner Projekte hilft 

die Auftragsdaten- und Projektzeiterfassung: NovaTime ver-

bucht die Arbeitszeiten der Mitarbeiter direkt auf die jewei-

ligen Kostenstellen bzw. Aufträge. So kann ein direkter Soll-

Ist-Vergleich zwischen geplanten und geleisteten Tätigkeiten 

erfolgen. Als Kalkulationsgrundlage erleichtert diese Option  

die Rechnungsstellung.

Das Zeitwirtschaftssystem der neuesten Generation wächst mit 

Ihren Ansprüchen: Für den Einsatz in kleinen Firmen empfiehlt 

sich das Starter-Paket NovaLite, die Vollversion eignet sich auch 

für Unternehmen mit mehreren tausend Mitarbeitern. NovaTime 

ermöglicht darüber hinaus die nahtlose Integration in gängige 

Lohn- und Gehaltssysteme sowie die Einbindung eines ein-

fachen Zutrittskontrollsystems.

NovaTime ist mandantenfähig. So kann das System auch für 

getrennte Unternehmenseinheiten (zum Beispiel die Firmen  

einer Holding, die verschiedenen Ämter einer öffentlichen 

Verwaltung oder die Einheiten eines Firmenverbundes) zur 

Verfügung stehen.
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Jederzeit mobil

NovaTime kennt keine örtlichen Beschränkungen: Arbeitszeiten können 
auch über Mobilfunk oder ein Browser-Terminal gebucht werden 

Mitarbeiter im Home-Office können über das Web-Terminal per 

Intranet bzw. Internet Wunschdienste, Arbeitszeiten oder Zeit-

konten selbständig und standortungebunden pflegen. Gerade 

bei flexiblen Organisationsstrukturen unterstützt der digitalisierte 

und dezentralisierte Workflow unternehmensinterne Abläufe und 

sorgt für mehr Flexibilität.

Anwenderfreundlichkeit und Ergonomie be-
stimmen das kompakte TRS 8. Ein beleuch-
tetes LC-Display ermöglicht eine detaillierte 
Darstellung aller Informationen. 

Das Terminal TRS 35 ermöglicht über eine 
Zehnertastatur die komfortable Buchung von 
Arbeitszeit- und Projektdaten auf verschie-
dene Konten. Das Display liefert beispiels-
weise auch Informationen über Maschinen
belegungen und Auftragsdaten.

Bedienungskomfort auch für einfache 
Zeiterfassungssysteme bietet das TRS 6. 
Standardmäßig ist dieses Terminal mit einem 
berührungslosen Leser sowie einer Ethernet-
Schnittstelle ausgestattet.

Für Außendienstmitarbeiter, Service-Firmen oder Montagekolon-

nen erleichtert die Zeiterfassung per Handy den Arbeitsalltag er-

heblich. Eine SMS mit „K“ für Kommen und „G“ für Gehen wird 

über NovaTime erfasst und in der Datenbank hinterlegt, sofern 

die übermittelte Rufnummer mit der Eintragung in den Personal-

stammdaten übereinstimmt.
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Für alle Zeiten
Ob Fertigungsunternehmen, öffentlicher Dienst, Verwaltungen, 

Call-Center oder Krankenhäuser – gerade im Personalbereich 

besteht überall der Bedarf an Kostensenkung und Prozess

optimierung.

Modulare, branchenunabhängig einsetzbare Zeitwirtschafts

systeme von Honeywell Security lassen sich mit entsprechenden 

Bausteinen zur individuellen Lösung zusammenstellen.  

Öffentlicher Dienst
Insbesondere bei Polizei, Justiz oder Kommune stellt die 

Buchung und Verrechnung von Arbeitszeiten eine besondere 

Herausforderung dar. Zeitwirtschaftssysteme von Honeywell 

Security helfen dabei, bei speziellen Anforderungen wie zum 

Beispiel der Einhaltung von Arbeitszeit- und Schutzrichtlinien 

nicht den Überblick zu verlieren.

Fertigungsunternehmen
In Industrie- und Produktionsunternehmen ist der Personalbe-

darf stark auftrags- und saisonabhängig. Hier gilt es, den jewei-

ligen Bedarf flexibel mit dem zur Verfügung stehenden Perso-

nal abzudecken. Über Tages- und Arbeitspläne ist deshalb bei 

NovaTime auch die Abbildung umfassender Schichtmodelle dar-

stellbar.

Call-Center
Der harte Wettbewerb und der hohe Spezialisierungsgrad der 

Branche erfordern höchste Flexibilität und Transparenz. Bei der 

vorhandenen Dynamik und den kurzfristigen Planungszyklen ist 

es schwer, Personalkapazitäten optimal auszurichten und zeit-

nah zu reagieren. Über NovaTime können Call-Center-Mitarbeiter 

ihre Zeitkonten selbständig pflegen und der Arbeitgeber hat un-

mittelbaren Überblick über die Mitarbeiterproduktivität.

Krankenhäuser Öffentlicher 
Dienst

Call-Center Gastronomie



Ihr Fachbetrieb:

Honeywell Security Deutschland

Novar GmbH
Johannes-Mauthe-Straße 14
72458 Albstadt
Telefon:	+ 49 (0) 74 31/8 01-0
Telefax:	+ 49 (0) 74 31/8 01-12 20
Internet: www.honeywell.com/security/de
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